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 Observaciones introductorias 1.

Como consorcio, nuestra principal preocupación al trabajar en el Paquete de
Trabajo n°2 – Buenas Prácticas en Prevención del acoso sexual en espacios
públicos, fue generar conciencia sobre la necesidad de prevenir y abordar la
violencia de género en los espacios públicos. Cabe destacar que todas las
organizaciones socias que colaboran para la ejecución de este proyecto están
muy preocupadas por las cuestiones de género y se esfuerzan por informar a la
población sobre la importancia de abordar estas cuestiones y examinar las
deficiencias que se observen en este ámbito. Todos los miembros de este
consorcio reconocen que en muchos países europeos, incluidos Lituania, Turquía,
Suecia, Chipre, Austria y España, la violencia de género en los espacios públicos
es un comportamiento profundamente arraigado en la existencia de estereotipos
de género, que afecta gravemente mujer. Comenzamos a trabajar en este
paquete diseñando un Manual del Estado del Arte del acoso sexual en el espacio
público. Cada organización participante realizó una investigación en su propio
país, con el fin de examinar los datos estadísticos y los panoramas sobre la
violencia de género y el acoso sexual en cada país, así como la legislación
nacional centrada en la prevención de la violencia de género. Es importante
destacar que cada organización socia identificó algunas cuestiones
problemáticas que están afectando la implementación de estrategias preventivas
para la violencia de género en su país. Nuestro estudio reveló una falta de
investigación en todos los países socios que examine suficientemente las
diferentes formas de opresión y discriminación contra las mujeres, así como una
falta de iniciativas específicas que se centren en este tema. En cambio,
observamos que la mayoría de las investigaciones se centran en la violencia
doméstica y la mayoría de las acciones preventivas tienden a involucrar a
mujeres más que a hombres. Después de recopilar esta información, diseñamos
una Guía de Buenas Prácticas, que es el principal resultado de este paquete de
trabajo, que detalla las prácticas que se aplican en todos los países participantes
para luchar contra la violencia de género en los espacios públicos. 
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Nuestra investigación para la Guía de Buenas Prácticas constató la falta de un
número adecuado de prácticas que se centren en el acoso sexual,
especialmente en la realidad chipriota y española, ya que hemos descubierto
mayoritariamente prácticas que se centran en otros tipos de violencia. En
conclusión, los formadores pueden utilizar tanto el Informe sobre el estado del
arte como la Guía de buenas prácticas digitales para informar y educar tanto a
mujeres como a hombres sobre la cuestión de la violencia de género en los
espacios públicos de seis países europeos. 

2. Guía de Buenas Prácticas

La Guía de Buenas Prácticas consta de prácticas de prevención y igualdad de
género aplicadas en cada país socio que están destinadas a abordar el acoso
sexual en los espacios públicos: estas prácticas existentes pueden resultar
cruciales a la hora de conceptualizar soluciones nuevas e innovadoras a la
cuestión de la igualdad de género. 

Las Buenas Prácticas son modelos recomendados que inspiran e influyen en
futuras iniciativas y acciones sobre un tema específico, y en nuestro caso, en
materia de violencia de género y acoso sexual. Las Buenas Prácticas son
acciones, manuales, capacitaciones, etc., que han sido probadas y validadas,
que han sido adoptadas con éxito por personas y/u organizaciones y han tenido
resultados positivos. 

La Guía de Buenas Prácticas se centra en buenas prácticas que posiblemente
podrían considerarse buenos ejemplos. La siguiente lista no es exhaustiva. Las
prácticas presentadas en este informe son una indicación de una serie de
iniciativas que se están llevando a cabo en varios países europeos con el
objetivo de abordar la violencia de género.
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Chipre

Título de la Buena Práctica:
Instituto Mediterráneo de Estudios de Género

Organización o Autor: 
Organización No Gubernamental, Susana Pavlou, Directora 

Resumen/Descripción de la Buena Práctica
El Instituto Mediterráneo de Estudios de Género fue establecido en 2000 por un
grupo de investigadores, activistas y académicos de género de la Universidad de
Nicosia. Es un equipo centrado en la investigación que tiene como objetivo
promover los derechos de las mujeres y la igualdad de género en Chipre, el
Mediterráneo y, tras la adhesión de Chipre en 2004, la Unión Europea. Es una
organización feminista que aporta cambio y esperanza al avance de los
derechos de las mujeres. MIGS promueve y contribuye a proyectos sociales,
políticos y económicos relacionados con la igualdad de género y los derechos de
las mujeres, con un enfoque en la región mediterránea. Están comprometidos
con la eliminación de esta discriminación mediante una combinación de
iinvestigación, presión y defensa, educación y formación, sensibilización, así
como la provisión de experiencia y servicios de consultoría. Todos los proyectos y
actividades de MIGS se basan en la investigación basada en evidencia que llevan
a cabo. Más allá de los informes que publican periódicamente, la investigación
desempeña un papel clave en todos los aspectos de su trabajo, desde las
sesiones de formación y las campañas de sensibilización que llevan a cabo, hasta
la promoción y la presión que realizan para lograr un cambio real en las políticas
y legislación. Su análisis despliega metodologías feministas establecidas para
comprender mejor las desigualdades de género e identificar formas de lograr
cambios para mejorar las vidas de mujeres y niñas. 

Buena práctica 1:
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Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Mujeres de todos los orígenes, pero específicamente mujeres de grupos
vulnerables, como mujeres migrantes, mujeres negras, solicitantes de asilo, etc.
Además, esta organización se dirige a formuladores de políticas y organismos
políticos y gubernamentales.

Su investigación también contribuye más ampliamente a la creciente base de
conocimientos sobre la igualdad de género y los derechos de las mujeres en
Chipre y la región euromediterránea. Gestionan muchos proyectos europeos con
objetivo de promover la igualdad de género y abordar la violencia de género.
Algunos de los proyectos que gestionan son OPEP-DV: Educación profesional en
línea para fisioterapeutas y otros profesionales sanitarios sobre violencia
doméstica, Coalesce- Empoderamiento jurídico, psicosocial y económico para la
integración de mujeres nacionales de terceros países víctimas de trata de
personas con fines de explotación sexual y abuso, EP para Mujeres, Madres e
Hijas: Narrativas sobre sexualidad y relaciones, BEE: Impulsando la igualdad de
género en la educación, FEM-UnitED para prevenir el feminicidio por violencia de
pareja y violencia doméstica en Europa, ARTEMIS, ¡Juega por tus derechos!
Estrategias innovadoras de educación en medios contra el sexismo y la
discriminación, Dream Fighters: combatir los estereotipos de género a través del
juego, mejorar la justicia en el contacto infantil (IJCC) y muchos más. 
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El Instituto Mediterráneo de Estudios de Género ha tenido la trata de mujeres como su
principal tema prioritario desde 2006. Las actividades de este instituto han tenido un gran
impacto en la formulación de políticas a nivel nacional. El instituto ha logrado crear
conciencia entre las partes interesadas clave, incluidos el público y los medios de
comunicación. También están trabajando para poner fin a la prostitución pidiendo la
criminalización de la demanda de servicios sexuales, en combinación con la defensa para
programas de salida, integración y empoderamiento para las mujeres en la prostitución.
Para lograr este propósito, participan en el proyecto Disrupt Demand - Estudio que
examina las estrategias de campaña en los Estados miembros para introducir medidas
legislativas para desalentar la demanda de tráfico sexual. Este proyecto está diseñado
para apoyar los esfuerzos para prevenir la trata de personas con fines de explotación
sexual (EET) mediante la reducción de la demanda. Las campañas en los países del
proyecto, dirigidas a la demanda de los usuarios de servicios sexuales, tienen una fuerte
influencia en la creación de conciencia pública sobre la trata sexual, la obtención de una
visión general de las leyes contra la trata y el logro de modelos legales sólidos que
disuadan las acciones de los usuarios. Además, el Instituto Mediterráneo de Estudios de
Género se ha centrado en apoyar a las mujeres migrantes en Chipre en sus esfuerzos por
iniciar organizaciones de mujeres migrantes que participen activamente en el diálogo
público sobre integración y migración. Continúan su trabajo de defensa y promoción con
los responsables políticos a nivel nacional y de la UE para la inclusión de la perspectiva de
género en las políticas de migración e integración que tienen un impacto en las vidas de
las mujeres inmigrantes. También ayudan a dar forma a las políticas sociales y diseñar
programas de acción que aborden las necesidades específicas de las mujeres migrantes.
Más específicamente, han trabajado para aumentar la capacidad de las trabajadoras
domésticas migrantes para responder a la violencia sexual y de género. Al mismo tiempo,
MIGS monitorea sistemáticamente los principales medios de comunicación impresos y
digitales chipriotas y europeos sobre cuestiones de igualdad de género y violaciones de
los derechos de las mujeres. Intervienen con declaraciones o comunicados de prensa
para sensibilizar o exponer su posición sobre decisiones o acciones institucionales que
impactan a mujeres y niñas. En 2009, MIGS comenzó a realizar investigaciones, crear
conciencia entre los profesionales de los medios y promover la igualdad de género en y a
través de los medios. Contribuyeron al capítulo de Chipre en el Proyecto Global de
Monitoreo de Medios (GMMP 2010 y GMMP 2015), así como a la Alianza Global sobre
Medios y Género (GAMAG), una red mundial de múltiples partes interesadas de personas
y organizaciones que trabajan juntas para aumentar la igualdad de género en y a través
de los medios de comunicación y las TIC. Además, desde 2009, MIGS ha sido una voz líder
en el llamado a medidas vinculantes de acción positiva para garantizar que las mujeres
estén igualmente representadas en todos los niveles de la toma de decisiones
económicas y políticas, desde hacer campaña por la representación igualitaria de las
mujeres en el parlamento hasta organizar debates entre las partes interesadas sobre las
mujeres en los consejos administrativos de las empresas.

Eficacia de la Buena Práctica:
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Esta institución constituye un excelente esfuerzo que ha logrado mucho éxito
desde su implementación. Ha proporcionado a las mujeres, así como a la
sociedad en general, la información necesaria para poder comprender la
importancia de la prevención de la violencia de género. El instituto se está
expandiendo gradualmente y maneja muchos proyectos impactantes. También
se sugieren y aplican nuevas iniciativas a medida que el instituto se fortalece. 

Sostenibilidad:

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas prácticas y
lecturas adicionales relacionadas: https://medinstgenderstudies.org/.

Imagen destacada:
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Título de la Buena Práctica:
Proyecto FEM - UNITED 

Organización o Autor: 
Unión Europea, socios: Instituto Mediterráneo de Estudios de Género (MIGS),
Chipre, Universidad de Malta, Malta, Universidad Tecnológica de Chipre, Chipre,
Instituto de Investigaciones Sociológicas Empíricas de la Universidad de
Erlangen-Nuremberg, Alemania, Universidad de Zaragoza , España, Universidad
de Oporto, Portugal, Fundación por los Derechos de las Mujeres, Malta, UMAR –
União de Mulheres Alternativa e Resposta, Portugal.

FEM-UnitED para prevenir el feminicidio por IPV/DV en Europa es un proyecto
transnacional de dos años de duración que involucra a cinco países europeos: Chipre,
Alemania, Malta, Portugal y España. El proyecto se ha centrado en la prevención del
feminicidio (el asesinato intencional de mujeres por ser mujeres) en el contexto de la
violencia de pareja (IPV) y/o la violencia doméstica (DV). Dado que en Europa no hay
datos disponibles sobre feminicidio, este proyecto tuvo como objetivo crear una base
de evidencia para crear conciencia entre los profesionales de primera línea, los
responsables políticos y el público en general, sobre la prevención del feminicidio
relacionado con la violencia de pareja y la violencia doméstica.

Las actividades del proyecto incluyeron formaciones para profesionales de primera
línea (policías, trabajadores sociales y sanitarios, ONG y servicios de apoyo a las
víctimas) sobre la dinámica de género del feminicidio relacionado con la violencia de
género y la violencia doméstica, la participación de los responsables políticos
mediante la celebración de foros de múltiples partes interesadas, así como una
campaña multimedia de sensibilización dirigida al público en general en toda la UE.

Buena práctica 2:
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Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Profesionales de atención primaria, responsables políticos, mujeres de todos los
grupos de población y público en general. 

Eficacia de la Buena Práctica:
El proyecto ha conseguido formar a profesionales de atención primaria (policía,
trabajadores sociales y sanitarios, ONG y servicios de apoyo a las víctimas) en
temas relacionados con la violencia de género y ha realizado excelentes
esfuerzos para concienciar sobre este tema en toda la Unión Europea. 

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

https://medinstgenderstudies.org/what/projects/

Sostenibilidad:

Sin duda, el proyecto FEM-UNITED representa uno de los proyectos de mayor
éxito financiados por la Unión Europea que tiene como objetivo principal la
prevención del feminicidio. Sin duda servirá de ejemplo para futuros proyectos
europeos. 

Imagen destacada:
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Título de la Buena Práctica:
“Hogar para mujeres” en Chipre

Organización o Autor: 
Organización gubernamental

“Hogar de Mujeres”  es una iniciativa científica de ayuda a las víctimas, a cargo de
profesionales de diversas especialidades y Funcionarios del Estado como
Psicólogos Clínicos, Trabajadores Sociales y miembros de la Policía especialmente
capacitados que ofrecen protección y apoyo especializado a las víctimas de
violencia. Como iniciativa, toma medidas para la protección y seguridad inmediata
de la víctima, brinda a todas las víctimas apoyo psicológico con asistencia de
servicios de salud mental, ofrece apoyo socioeconómico, reconocimiento médico
por abuso físico y sexual, derivación y/o servicios de acompañamiento –cuando
sea necesario– en las zonas de alojamiento, en la policía, en los tribunales, en los
hospitales, en los servicios de salud mental, en el servicio de gestión de
prestaciones sociales, en los órganos de manutención y protección de menores y
en los servicios jurídicos. Según Women Alliance “La Comisión Parlamentaria de
Derechos Humanos e Igualdad de Oportunidades para Hombres y Mujeres de
Chipre informó que con el funcionamiento del “Hogar para Mujeres” gestionó 32
casos de violencia contra las mujeres (72% eran chipriotas y 28% extranjeras) , el
99% de los casos tenían hijos menores de edad, el 69% de los perpetradores tienen
ciudadanía chipriota, mientras que el 30% son extranjeros”.
(https://www.womenalliance.org/opening-of-the-home-for-women-in-cyprus/).
“Hogar para Mujeres” se creó en el contexto de la implementación de las
obligaciones derivadas del Convenio del Consejo de Europa para la Prevención y
la Lucha contra la Violencia contra las Mujeres y la Violencia Doméstica (Convenio
de Estambul), que la República de Chipre ratificó por ley en 2017.

Buena práctica 3:
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Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Mujeres víctimas de abuso.

Eficacia de la Buena Práctica:
“Hogar de Mujeres” ha logrado ofrecer apoyo psicológico inmediato a víctimas
de abuso sexual, apoyo socioeconómico y jurídico, y reconocimiento médico por
abuso físico y sexual.

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

https://www.womenalliance.org/opening-of-the-home-for-women-in-cyprus/).

Sostenibilidad:
Esta iniciativa representa un gran esfuerzo que ha logrado mucho impacto
desde su implementación. Ha brindado a las mujeres víctimas de abuso sexual
el apoyo mental, económico y legal que necesitan después de haber sufrido una
agresión sexual. Esta iniciativa se está expandiendo gradualmente y maneja
muchos casos. 
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Título de la Buena Práctica:
Poner fin al acoso y la violencia sexual en la educación de tercer nivel (ESHTE
por sus siglas en inglés)

Organización o Autor: 
Proyecto financiado por Europa.  Socios: Instituto Mediterráneo de Estudios de
Género, Chipre (MIGS) (Chipre), Centro de Información sobre Asuntos de la Mujer
(WIIC), Lituania y Rape Crisis Scotland (RCS), Reino Unido.

SHTE tiene como objetivo prevenir y combatir la violencia y el acoso sexual (SVH) y
construir una cultura de tolerancia cero en universidades e instituciones de tercer
nivel (UTLI) en toda Europa a través de una comprensión y un análisis feministas de
las causas y efectos de SVH. Más importante aún, su objetivo es ayudar a los UTLI a
articular un mensaje claro, un compromiso, un conjunto de valores fundamentales,
valores, procedimientos y protocolos para construir una "Zona de Tolerancia Cero"
y brindar oportunidades para compartir modelos de buenas prácticas.

El proyecto busca aumentar el conocimiento entre el personal de UTLI sobre el
mayor riesgo de SVH entre las mujeres jóvenes y su impacto negativo en el
rendimiento académico y el bienestar general de los estudiantes. También
sensibilizará y proporcionará información a los estudiantes sobre:   el
consentimiento, los mitos que rodean la violación, el apoyo disponible para las
víctimas, la importancia de denunciar a la policía, así como nombrar y reconocer las
experiencias de SVH, pero también crear conciencia sobre el particular experiencias
de SVH de estudiantes con discapacidades y de grupos étnicos minoritarios. ESHTE
será implementado por una asociación de cuatro organizaciones no
gubernamentales y varias universidades en cinco estados miembros de la UE.

Buena práctica 4:

12

Resumen/Descripción de la Buena Práctica

Chipre



Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Estudiantes de Educación Superior, Responsables de Políticas, personas y
mujeres víctimas de violencia. 

Eficacia de la Buena Práctica:

El proyecto ESHTE ha elaborado una Revisión de datos sobre la prevalencia de la
violencia sexual y el acoso de mujeres estudiantes en la educación superior en la Unión
Europea para la realidad chipriota. Además, el proyecto ha desarrollado un conjunto
de herramientas que ofrece una variedad de recursos que cubren áreas como el
desarrollo de políticas, la formación y las campañas. Está diseñado para adaptarse a
las necesidades de institutos individuales y contextos locales o nacionales. 

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:
https://www.itstopsnow.org/en/home.

Imagen destacada:
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AUSTRIA

Título de la Buena Práctica:
Aburridos de Graz 

Organización o Autor: 
Piropos callejeros de Graz 

"Piropos callejeros de Graz" es una campaña en las redes sociales iniciada por
un grupo de mujeres jóvenes en Graz, Austria, para crear conciencia sobre el
acoso sexual en espacios públicos. La campaña alienta a las mujeres a
compartir sus experiencias de acoso callejero publicando fotos de ellas mismas
sosteniendo carteles con los comentarios que han recibido. Las fotos se
publican en las redes sociales con el hashtag #catcallsofgraz
(#piroposcallejerosdegraz en español). El objetivo de la campaña es arrojar luz
sobre la prevalencia del acoso callejero y promover un entorno más seguro y
respetuoso para todas las personas. Ha recibido amplia atención y apoyo, y ha
inspirado campañas similares en otras ciudades de Austria y más allá.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Mujeres víctimas de abuso.

Piropos callejeros de Graz tienen como objetivo:

Sensibilizar sobre el acoso sexual en los espacios públicos.
Arrojar luz sobre la prevalencia del acoso callejero y promover un entorno más
seguro y respetuoso para todas las personas. 
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AUSTRIA

Imagen destacada:

http://www.catcallsofgraz.at/

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

La campaña, que comenzó en Graz, atrajo un amplio interés y apoyo e inspiró
campañas similares en otras ciudades austriacas y más allá. Esto generó
conciencia nacional sobre el acoso en los espacios públicos.

Eficacia de la Buena Práctica:
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AUSTRIA

Título de la Buena Práctica:
Centro de acogida para mujeres de Steiermark (Frauenhaeuser Steiermark)

Organización o Autor: 
Asociación de centros de acogida para mujeres de Steiermark

Desde el 1 de mayo de 2018, la Asociación de Refugios para Mujeres de Estiria ofrece horas
de asesoramiento gratuito a mujeres afectadas por la violencia. Este servicio ofrece
asesoramiento a mujeres necesitadas contra todas las formas de violencia contra la mujer.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Personas expuestas o testigos de acoso sexual y/o agresión sexual

Objetivos del centro de acogida para mujeres Stelermark:
Proporcionar orientación sobre apoyo psicológico y jurídico, 
Proporcionar servicios financieros, de vivienda y de asesoramiento a mujeres
desfavorecidas que han sufrido acoso o violencia sexual.

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

 https://www.frauenhaeuser.at/
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AUSTRIA

Imagen destacada
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Campaña nacional contra la violencia sexual contra mujeres y niñas.
La Unión Federal ha asumido la tarea de abordar de forma coordinada y
específica las preocupaciones y objetivos comunes de los centros de
asesoramiento para mujeres en materia de violencia sexual. Su objetivo es
aunar sinergias, experiencias y competencias para combatir la violencia sexual
contra mujeres y niñas con una voz fuerte y unida.

AUSTRIA
Título de la Buena Práctica:
Federación de Centros Autonómicos de Asesoramiento a la Mujer en Violencia
Sexual (Bund Autonome Frauenberatungsstellen bei sexueller Gewalt)

Organización o Autor: 
Centros autonómicos de asesoramiento para mujeres víctimas de violencia
sexual - BAFÖ

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Personas que quieren equiparse contra la violencia sexual.

Proporcionar información y promoción en el campo de la violencia sexual en
Austria y representar conjuntamente las preocupaciones de nuestros
clientes. 
Representar las preocupaciones de las víctimas.
Elaboración de propuestas de cambio, mediación y representación en
diversos comités y grupos de trabajo interministeriales.
Informar y sensibilizar al público.
Más formación y jornadas para el personal de los centros de atención a la
mujer en casos de violencia sexual.
Creación de materiales informativos comunes.
Análisis de problemas estructurales basado en décadas de experiencia y en
la experiencia de una práctica de asesoramiento.
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AUSTRIA

Imagen destacada

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

www.sexuellegewalt.at
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Austria

Título de la Buena Práctica:
StoP

Organización o Autor: 
ciudad de Viena

El proyecto "StoP - Barrios sin violencia en la pareja" tiene como objetivo
prevenir la violencia (doméstica) contra mujeres* y niños, la violencia de pareja
y los feminicidios. StoP es un proyecto de prevención de la violencia que
comienza donde ocurre la violencia doméstica: en el hogar y en el vecindario. Se
anima a los vecinos a mostrar valentía cívica y no ocultar ni tolerar la violencia
en la pareja. StoP proporciona información y ayuda a reconocer e interrumpir la
violencia doméstica en una etapa temprana.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Mujeres víctimas de violencia.

El objetivo de la buena práctica es:
Empoderar y animar a los vecinos para que se traten con más atención y se
cuiden más los unos a los otros.  
Proporcionar seguridad a las mujeres que hayan sufrido o puedan sufrir
violencia por parte de su cónyuge o de otra persona.
Permitir que los vecinos o las personas de los alrededores actúen si se
sospecha que ha habido violencia.
Informar y formar a las víctimas para que puedan apoyarlas.
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Austria

Imagen destacada

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

 https://stop-partnergewalt.at/
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Lituania
Buena práctica 1:
Proyecto #SaugūsBendruomenėje (Estamos seguros/as en la comunidad) del
Centro de información para mujeres

El proyecto "Estamos seguros/as en la comunidad" se lanzó en 2023 en
cooperación con socios de la Comisaría Jefe de Policía del condado de Vilnius, la
División de Protección de los Derechos del Menor de la ciudad de Vilnius del Servicio
Estatal de Adopción y Protección de los Derechos del Menor dependiente del
Ministerio de Seguridad Social y Trabajo de la República de Lituania, Asociación de
Sordos de Lituania.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Mujeres

El objetivo del proyecto es crear una sociedad informada y sensible al problema
de la violencia doméstica mediante las siguientes actividades:

Concienciar a los jóvenes sobre los roles de género no estereotipados y
desarrollar su capacidad para reconocer los mecanismos de poder y control
en sus relaciones;

1.

 Mejorar las habilidades y competencias de los profesionales que trabajan
en el ámbito de la violencia doméstica para llevar a cabo actividades
preventivas que permitan conseguir una sociedad informada y sensible al
problema de la violencia doméstica;

2.

Fortalecer la cooperación interinstitucional y las competencias profesionales
de los especialistas y gestores de casos de la Unidad de Protección de los
Derechos del Menor de la ciudad de Vilnius en el ámbito de la prevención de
la violencia doméstica;

3.

Empoderar a las mujeres para que establezcan relaciones interpersonales
constructivas basadas en la igualdad de género y el respeto mutuo, y
desarrollen habilidades para la resolución de conflictos mediante sesiones
de terapia teatral.

4.
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Lituania

Imagen destacada

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:
https://www.moteruinformacijoscentras.lt/mes-saugus-bendruomeneje/
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Lituania

Título de la Buena Práctica:
16 Días de Activismo contra la Violencia de Género

16 Días de Activismo contra la Violencia de Género es una campaña anual que
comienza el 25 de noviembre, Día Internacional para la Eliminación de la Violencia
contra la Mujer, y se extiende hasta el Día Internacional de los Derechos Humanos, el
10 de diciembre. Liderada por la sociedad civil, la campaña cuenta con el apoyo de las
Naciones Unidas a través de la iniciativa ÚNETE para 2030 del Secretario General
para poner fin a la violencia contra las mujeres.
La iniciativa se lanzó oficialmente en 1993, cuando la Conferencia de las Naciones
Unidas (ONU) en Viena reconoció que los derechos de las mujeres son derechos
humanos y que la violencia contra las mujeres constituye una grave violación de los
derechos humanos. En Lituania, se organizan eventos anuales con la ayuda de ONG
de mujeres para crear conciencia sobre el hecho de que la violencia doméstica contra
las mujeres es un tema muy delicado. También pretende expresar la solidaridad de
las mujeres en la lucha contra este tipo de violencia y crear conciencia sobre las
cuestiones de derechos humanos de las mujeres, tanto a través de diversos eventos
para aumentar la conciencia pública como organizando conferencias y debates con
figuras públicas destacadas.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Mujeres
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Lituania

Título de la Buena Práctica:
Iniciativa de sensibilización #SaugiVietaMoterims (#LugarSeguroparaMujeres)

Resumen/Descripción de la Buena Práctica

La iniciativa de la Unión de Mujeres Socialdemócratas de Lituania se celebra
habitualmente el 8 de marzo, Día Internacional de la Mujer. Se invita a mujeres y
hombres a hacer fotografías frente a edificios municipales u otros puntos de
referencia locales importantes con un cartel que dice [Mi ciudad/distrito] es un
#LugarSeguroparaMujeres (LT: Mano fiestas/rajas año #SaugiVietaMoterims), y
a incluir a miembros de el consejo municipal y otros representantes de la
comunidad local en acción. Se invita a publicar fotos en las redes sociales.
En 2023, también se invitó a las mujeres a iniciar la adopción de una resolución
en los Consejos Municipales recién elegidos "Hagamos de nuestra ciudad/región
un lugar seguro para las mujeres".
A las mujeres lituanas también se les pide solidaridad con las mujeres de Ucrania,
que experimentan una inseguridad extrema y enfrentan crímenes de guerra a
diario.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Mujeres
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España

Título de la Buena Práctica:
No es No - Málaga libre de violencia machista

Organización o Autor: 
Ayuntamiento de Málaga

La campaña "No es No" del Ayuntamiento de Málaga es una iniciativa que
busca concienciar sobre la importancia del consentimiento en las relaciones
sexuales y prevenir la violencia sexual. Esta práctica se centra en la idea de que
“No significa No", lo que implica que cualquier persona tiene derecho a decir
"no" a cualquier actividad sexual sin ser coaccionada, presionada o amenazada.
Su objetivo es promover una cultura de respeto e igualdad de género,
fomentando una actitud de tolerancia cero hacia la violencia sexual y la
discriminación de género. 

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Los jóvenes son uno de los principales grupos destinatarios, ya que corren
un mayor riesgo de sufrir violencia sexual;
Los adultos, especialmente aquellos que ocupan posiciones de poder o
influencia, son otro grupo objetivo de la campaña.
Los profesionales de la educación y la salud también son un grupo objetivo,
ya que pueden desempeñar un papel crucial en la educación de jóvenes y
adultos.
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Imagen destacada

https://noesnoigualdad.es/

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

Importante cobertura mediática a nivel local y nacional.
Gama de recursos educativos desarrollados, incluidos talleres y programas de
formación.
Cuenta con el apoyo de ONG locales, escuelas y proveedores de atención médica.
Mensaje "No es No" ampliamente reconocido y adoptado por otras organizaciones
Impacto positivo en el debate general sobre el consentimiento y la prevención de
la violencia sexual.

Eficacia de la Buena Práctica:

Sugerencias para futuras mejoras de la Buena Práctica:
Algunas posibles sugerencias:

Mejorar la sensibilidad cultural: Para garantizar que el mensaje sea culturalmente
sensible e integrador, el ayuntamiento podría consultar con expertos de distintos
grupos culturales para asegurarse de que el mensaje llega a un público diverso.
También podría considerar el uso de mensajes que hagan hincapié en valores
universales como el respeto, la seguridad y la dignidad.  
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Título de la Buena Práctica:
ACOSO SEXUAL EN LAS UNIVERSIDADES: ELEMENTOS PARA MEJORAR LA
IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDAS DE PREVENCIÓN, DETECCIÓN E INTERVENCIÓN
(2009)

Organización o Autor: 
Esperanza Bosch Fiol + su equipo (Instituto de la Mujer)

Este estudio de 2009 se realizó en respuesta a las crecientes preocupaciones
sobre la prevalencia del acoso sexual en las universidades y la falta de datos
sobre el tema. El estudio utilizó un enfoque de métodos mixtos, que incluye
encuestas, grupos focales y entrevistas, para recopilar datos de estudiantes
universitarios, personal y profesores. Se encontró que las víctimas de acoso
sexual a menudo no denuncian sus experiencias, ya sea porque temen
represalias o porque no creen que sus denuncias serán tomadas en serio.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
El grupo objetivo del estudio incluye estudiantes universitarios, personal y
profesores. El estudio tuvo como objetivo recopilar datos de todos estos grupos
para obtener una comprensión integral de la prevalencia y la naturaleza del
acoso sexual en las universidades de España. Al centrarse en estos diferentes
grupos, el estudio pudo recopilar información sobre las experiencias y
perspectivas tanto de las víctimas como de los perpetradores de acoso sexual,
así como de aquellos que pueden estar en condiciones de abordar el problema
dentro del entorno universitario.
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Imagen destacada

https://www.inmujeres.gob.es/areasTematicas/estudios/estudioslinea2014/d
ocs/El_acoso_sexual_ambito_universitario.pdf

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

El estudio puede considerarse una buena práctica por varias razones. En primer
lugar, el estudio se basa en una recogida rigurosa de datos reales. En segundo
lugar, el estudio da visibilidad sobre los temas, lo cual es importante para crear
conciencia sobre el tema e identificar áreas de intervención y prevención. En
tercer lugar, las recomendaciones para abordar el acoso sexual en las
universidades están basadas en evidencia y son prácticas, y proporcionan una
hoja de ruta para que las universidades creen entornos de aprendizaje y trabajo
seguros y equitativos para todos los miembros de la comunidad universitaria.

Eficacia de la Buena Práctica:

Sugerencias para futuras mejoras de la Buena Práctica:

Algunas posibles sugerencias:
Crear un nuevo estudio actualizado que involucre también otros contextos
educativos.
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Título de la Buena Práctica:
Protocolo "No callamos" contra las agresiones y el acoso sexual en locales
privados de ocio nocturno (2018)

Organización o Autor: 
Ayuntamiento de Barcelona

El Protocolo "No callamos” es un conjunto de directrices diseñadas para
prevenir y abordar la violencia sexual en bares, discotecas y otros lugares de
entretenimiento. El protocolo incluye una serie de medidas para prevenir la
agresión y el acoso sexual, como capacitar al personal para reconocer y
responder a señales de violencia sexual, implementar medidas de seguridad
como espacios bien iluminados y cámaras de seguridad, y establecer
procedimientos claros de denuncia para las víctimas. También incluye
directrices para responder a incidentes de agresión o acoso sexual, incluida la
prestación de asistencia inmediata a las víctimas, la preservación de pruebas y
la garantía de que los perpetradores rindan cuentas por sus acciones.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
El grupo objetivo son los propietarios y empleados de bares, discotecas y otros
lugares de ocio. El protocolo tiene como objetivo proporcionarles directrices y
procedimientos claros para prevenir y responder a la violencia sexual en sus
establecimientos.
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Imagen destacada

https://ajuntament.barcelona.cat/dones/sites/default/files/documentacio/p
_4.2_protocol_oci_nocturn_esp.pdf.pdf

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

Tiene el potencial de ser una buena práctica eficaz para prevenir y abordar la
violencia sexual en estos entornos. Algunos de sus factores son los siguientes:

Desarrollo colaborativo: la participación del gobierno español, organizaciones de
mujeres y partes interesadas garantiza un amplio apoyo.
Medidas integrales: la capacitación del personal, los protocolos de seguridad y los
procedimientos claros de presentación de informes mejoran la eficacia de la
prevención.
Enfoque del cambio cultural: tiene como objetivo inculcar la cultura del respeto y el
consentimiento en los espacios de vida nocturna para un cambio social más
amplio.
Énfasis en la responsabilidad: Hace hincapié en la responsabilidad del agresor para
disuadir de futuros incidentes.

Eficacia de la Buena Práctica:
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SUECIA

Título de la Buena Práctica:

Centro Nacional de Conocimiento sobre la Violencia de los Hombres contra las
Mujeres - NCK (Nationellt Centrum för Kvinnofrid)

Fundada en 2006 en la Universidad de Uppsala, la NCK, en nombre del Gobierno
de Suecia, trabaja para crear conciencia a nivel nacional sobre la violencia de
los hombres contra las mujeres y desarrolla nuevos métodos para el
tratamiento de las mujeres maltratadas (Ministerio de Integración e Igualdad de
Género, 2007).
NCK está dividido en un departamento académico que incluye las unidades de
investigación, capacitación, educación y comunicación, y un departamento
clínico que incluye la clínica ambulatoria y la línea nacional de ayuda para
mujeres.
Desde 2007, el centro gestiona una línea nacional de ayuda financiada por el
Gobierno para mujeres que han sido objeto de amenazas y violencia
(Kvinnofridslinjen).
El teléfono de asesoramiento está disponible las 24 horas, los 7 días de la
semana, de forma gratuita, y la persona que llama puede permanecer en el
anonimato. El personal de la línea de ayuda brinda apoyo, consejos prácticos,
información sobre el sistema de salud y cómo denunciar un abuso. El personal
está formado por trabajadores sociales, matronas y enfermeras bien formadas
y con experiencia.
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SUECIA
Título de la Buena Práctica:
Agencia Sueca para la Igualdad de Género a través de Internet con el
movimiento #metoo

Diferentes llamamientos #metoo (#yotambién en español) de determinados grupos
vulnerables atendidos por los servicios sociales. Las necesidades están relacionadas
con el acoso sexual, los abusos y la violencia contra mujeres mayores, mujeres con
discapacidad, mujeres maltratadas, mujeres sordas o con dificultades auditivas y
mujeres víctimas de la prostitución y la trata de seres humanos.
Con el hashtag #notthegoodolddays (#intebättreförr en sueco
#nolosbuenosviejostiempos en español), las mujeres mayores explican a qué han
estado y siguen estando expuestas.
Detrás del hashtag #notyourwhore (#intedinhora en sueco y #nosoytuputa en
español) hay personas que han experimentado la prostitución y la explotación
sexual.
#onnocondition (#slutvillkorat en sueco y #bajoningunacondición en español) es un
hashtag utilizado por mujeres con discapacidad. El grupo destaca que las ayudas a
las que tienen derecho suelen estar condicionadas, lo que supone un mayor riesgo
de acoso y violencia sexual.
Mujeres sordas, con discapacidad auditiva y personas no binarias se han unido bajo
el hashtag #turnadeafear (#slådövörattill en sueco y #oídoalsuelo en español). El
grupo quiere romper la cultura del silencio en la comunidad sorda y en la sociedad
en general.
#nosocialprotection (#utanskyddsnät en sueco y #sinprotecciónsocial en español):
este hashtag defiende a las niñas, mujeres y transexuales víctimas de abusos y/o
drogadicción, delincuencia y prostitución. El derecho a recibir apoyo y protección
frente al acoso, la agresión y la violencia sexuales debe aplicarse a todas las
personas, independientemente de su situación en la vida.
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SUECIA

Título de la Buena Práctica:
Sensibilización de la opinión pública mediante campañas contra el acoso.

Seko, una gran empresa sueca, inicia una campaña contra las amenazas, la
violencia y el acoso en el tráfico ferroviario centrada en las redes sociales.
Una campaña lanzada por la Universidad de Karlstad pretende acabar con el
acoso sexual en el mundo estudiantil. La campaña consiste en películas que se
publicarán en los medios sociales y en los autobuses urbanos y comarcales.
También se utilizarán como material educativo en la formación de patrocinadores,
y el objetivo es concienciar a los estudiantes de que pueden marcar la diferencia.
El debate social y la concienciación sobre el acoso sexual deben llegar cada vez
más lejos.

Título de la Buena Práctica:
Cursos en universidades

Resumen/Descripción de la Buena Práctica

La Universidad de Uppsala ha desarrollado un curso básico introductorio en línea
sobre la violencia de los hombres hacia las mujeres y la violencia en las
relaciones sentimentales. Se trata de un curso interdisciplinar cuyo objetivo es
aumentar las competencias de los profesionales que, en su trabajo, se
encuentran con mujeres y menores víctimas de la violencia o autores de actos
violentos.
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TURQUÍA

Título de la Buena Práctica:
Stand Up (Sokak Tacizine Karşı Dur Hareketi o Movimiento Contra el Acoso
Callejero)

Organización o Autor: 
Colaboración de Hollaback con L'Oréal Paris

Stand Up es un programa de educación y sensibilización contra el acoso en  
lugares públicos, promovido por L'Oréal Paris en colaboración con la ONG
Hollaback. El programa se basa en el método probado 5D y enseña a hombres
y mujeres a posicionarse de manera segura cuando son víctimas o testigos de
un acto de acoso en un lugar público. El método 5D es un conjunto de
herramientas aprobadas por expertos para ayudar a responder con seguridad
cuando se es testigo de acoso callejero. Antes de empezar a explorar el método
de las 5D, es preciso recordar que puede ser necesario utilizar una "D" diferente
en función de la situación. Lo más importante es que siempre hay que sentirse a
salvo antes de intervenir.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Mujeres

Eficacia de la Buena Práctica:

35

Resumen/Descripción de la Buena Práctica



TURQUÍA

Sostenibilidad
Con la misión de empoderar a las mujeres mediante el lema "Porque nosotras lo
valemos" desde hace más de 50 años, L'Oréal Paris lanzó en 2021 el programa
StandUp para plantar cara al acoso callejero, que es el problema más común al
que se enfrentan las mujeres y que afecta al 78% de ellas. L'Oréal Paris, gracias
a su formación 5D, sensibiliza sobre el acoso callejero y ha formado a 48 000
personas en toda Turquía el año pasado.

Imagen destacada

https://www.standup-international.com/tr/tr/  

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

El Movimiento Stand-Up tiene como objetivo:
Recopilar historias de acoso callejero y documentar historias de personas
que hayan hecho frente al acoso.
Ayudar a prevenir el acoso callejero. 
Crear espacios seguros e inclusivos para todos.

Según las estadísticas de la web de buenas prácticas 1610517 personas han
completado la formación.
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TURQUÍA
Título de la Buena Práctica:
Sen den Anlat (Tú también lo cuentas)

Organización o Autor: 
Harassmap

“Sen De Anlat” es una plataforma de intercambio y solidaridad que brinda
orientación sobre apoyo psicológico y legal, donde quienes han estado
expuestos/as o han sido testigos de acoso sexual y agresión sexual en el
espacio público pueden compartir sus experiencias de forma anónima. 

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Personas expuestas o testigos de acoso sexual y/o agresión sexual en la esfera
pública.

Eficacia de la Buena Práctica:

La actividad :
Proporcionar orientación sobre apoyo psicológico y jurídico, 
Alentar a las personas que han estado expuestas o han sido testigos de
acoso sexual y agresión sexual en el espacio público a compartir sus
experiencias de forma anónima. 
Contribuir a aumentar la visibilidad de este tema y fortalecer la promoción
manteniendo datos sobre incidentes de acoso sexual y agresión sexual que
ocurren en la esfera pública a través de la externalización colectiva.
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Turquía

Sostenibilidad

De acuerdo con los comentarios de las personas que utilizan la aplicación, se
interviene en los incidentes de acoso. En el cuadro siguiente figura un desglose
detallado de los incidentes de acoso denunciados y de los índices de respuesta.
La aplicación es muy útil, ya que es dinámica y se basa en las opiniones de los
usuarios. La estadística está disponible en la página web oficial.

Imagen destacada

 https://sendeanlat.harassmap.org/tr 

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:
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TURQUÍA
Título de la Buena Práctica:
Sen de bir ateş böceği yak (Enciende una luciérnaga)

Organización o Autor: 

ONU MUJERES

La campaña, encabezada por el Secretario General de las Naciones Unidas,
apoya la iniciativa de la sociedad civil y llama a personas e instituciones a
tomar medidas para aumentar la conciencia sobre la violencia contra las
mujeres y las niñas e intensificar su trabajo de defensa de los derechos. En este
contexto, cada año, personas e instituciones que responden al llamado del
Secretario General de la ONU de “Pintar el mundo de naranja” llaman la
atención sobre la violencia contra las mujeres utilizando el color naranja. La
razón para utilizar el color naranja en la campaña es que simboliza la luz y la
esperanza. La Oficina de ONU Mujeres en Turquía ha estado creando conciencia
sobre la violencia contra las mujeres en Turquía con sus campañas, eventos y
actividades organizadas en el marco de los 16 Días de Activismo desde 2012 e
invita a todos a ser parte del movimiento para la prevención de la violencia.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica
Personas que quieren equiparse contra la violencia sexual.

Eficacia de la Buena Práctica:
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Turquía

Sostenibilidad

La campaña hace un llamamiento para que todo el mundo se una al
movimiento de solidaridad y proclame "Yo alzo mi voz". Cada sonido grabado
aumentará la distancia entre las mujeres y la violencia mediante un aumento de
la frecuencia de audio. Los visitantes podrán descargar sus grabaciones de voz
e invitar a sus amigos a la solidaridad. La campaña informará sobre las posibles
intervenciones individuales que se pueden llevar a cabo en los incidentes de
violencia en diferentes entornos, como en casa, entre un grupo de amigos, en
las redes sociales, en el trabajo o en un club deportivo. El público escuchará los
escenarios y aprenderá posibles intervenciones y cómo actuar ante un acto de
violencia.

 https://atesbocekleri.info/ 

Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

La actividad :

Llama la atención sobre la violencia contra las mujeres y las niñas.
Mide los conocimientos de los participantes sobre la ciberviolencia
Aporta datos a los planes de lucha contra la ciberviolencia de género
mediante respuestas anónimas a un cuestionario interactivo que forma
parte de la campaña.
Aumenta los conocimientos y la concienciación de los participantes
mediante una miniguía sobre ciberviolencia.
Crea una red de solidaridad en línea.
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Turquía

Imagen destacada
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TURQUÍA

Título de la Buena Práctica:
KADES

Organización o Autor: 
Dirección General de Seguridad

La aplicación KADES ha sido desarrollada para prevenir la violencia contra las
mujeres, que ha aumentado en los últimos años, y para ayudarlas. Las mujeres
que hayan sido objeto de violencia por parte de su cónyuge o de otra persona,
o que puedan estar expuestas a ella, pueden llegar rápidamente al Sistema de
Notificación de Apoyo de Emergencia a la Mujer establecido para esta labor
haciendo una denuncia a través de sus teléfonos inteligentes.
La "Aplicación de Apoyo a la Mujer (KADES)" está disponible en Google Play
Store y Apple Store. Esta aplicación se puede activar mediante la introducción
del número de identificación y, a continuación, con el código de activación
procedente de los servidores de la EGM, las mujeres que son víctimas de
violencia doméstica y violencia contra las mujeres pueden acceder a la
información de localización del dispositivo en caso de emergencia y llegar al
Centro de Llamadas de Emergencia de la Policía 155 con una sola tecla, y el
equipo o patrulla más cercana a la escena donde se realice la llamada de
auxilio será enviada para intervenir en el incidente.

Grupo(s) destinatario(s) y objetivos de la Buena Práctica

Personas que quieren equiparse contra la violencia sexual.

42

Resumen/Descripción de la Buena Práctica



Enlace directo (es decir, página web, redes sociales, etc.) a buenas
prácticas y lecturas adicionales relacionadas:

La aplicación KADES se ha desarrollado para prevenir la violencia contra las
mujeres, que ha aumentado en los últimos años, y ayudarlas.
Proporcionar seguridad a las mujeres que han sufrido o pueden sufrir
violencia por parte de su cónyuge u otra persona.

Según las estadísticas de la aplicación KADES, que está abierta como aplicación
experimental desde marzo, ha sido descargada por 24 mil 584 personas hasta
el momento. Se han notificado 31 casos de mujeres que se enfrentaban a una
situación de emergencia y se ha realizado la intervención necesaria en función
de las notificaciones recibidas. 

Turquía

Sostenibilidad
Los diseñadores anunciaron que KADES ha descargada por 3.478.641 personas,
y 355.366 mujeres han denunciado violencia en 4 años.

Imagen destacada

 https://www.icisleri.gov.tr/kadin-destek-uygulamasi-kades  

Eficacia de la Buena Práctica:
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2024 https://medinstgenderstudies.org
Informe de políticas de FEM-United sobre prevención del feminicidio. Visitado
el 18 de marzo de 2024, https://medinstgenderstudies.org/fem-united-
policy-brief-on-femicide Prevention/
Poner fin al acoso y la violencia sexual en la educación de tercer nivel
(ESHTE).   Visitado el 18 de marzo de 2024.
https://www.nwci.ie/images/uploads/ESHTE_Data_Review_FULL.pdf

Referencias

Chipre:

44



Project #SaugūsBendruomenėje (We are Safe in the Community) by the
Women's Information Centre. Visitado el 18 de marzo de 2024.
https://www.moteruinformacijoscentras.lt/mes-saugus-bendruomeneje/
The 16 Days of Activism against Gender-Based Violence. Visitado el 18 de
marzo de 2024, https://www.unwomen.org/en/what-we-do/ending-violence-
against-women/unite/16-days-of-activism
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marzo de 2024, https://www.frauenhaeuser.at/
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(Bund Autonome Frauenberatungsstellen bei sexueller Gewalt). Visitado el 18
de marzo de 2024, Federation of Autonomous Women's Counselling Centres
for Sexual Violence (Bund Autonome Frauenberatungsstellen bei sexueller
Gewalt)
SToP Wien. Visitado el 18 de marzo de 2024, https://stop-
partnergewalt.at/stop-wien/
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